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Mediengestalter Digital
(m/w/d)

Zur Verstarkung unseres Teams in Frankfurt suchen wir zum nachstméglichen
Zeitpunkt einen Mediengestalter Digital (m/w/d).

Als Shift Mediengestalter Digital (m/w/d) unterstiitzt Du die Kreation und die
Content-Produktion bei der taglichen Arbeit. Du schatzt Teamplay und arbeitest
gerne kollaborativ. Du bist proaktiv, [dsungsorientiert, strukturiert, prdzise und
zuverldssig. Du hast kommunikative und beratende Fahigkeiten, Glbernimmst
Verantwortung, bist motiviert und bringst ein hohes MalR an Eigenorganisation mit.
“We before me” ist die Haltung, mit der Du es schaffst, im Team in einem

multidisziplindren, agilen Umfeld Projekterfolge zu realisieren. Interessiert? Dann
lies weiter.

Das sind Deine Aufgaben

e Erstellung von Online-Grafiken und lllustrationen

e Grafische Konzeption und Umsetzung von Social Media Posts, Blogeintragen,
editorialen Artikeln, Powerpoint Prasentationen

e Bildrecherche und Bildbearbeitung mit Photoshop (Retusche, Composing,
Digitale Reinzeichnung)

e Erstellung von Animationen in After Effects
Videoschnitt (Editing, Synchronisieren von Audiospuren, Musikunterlegung)

e Optional: Contentpflege von Websites (Text, Grafiken, Videos)
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Das solltest Du mitbringen

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Medien-/ Kommunikations-/
Grafikdesign oder eine vergleichbare Ausbildung

e Mindestens 2-3 Jahre Berufserfahrung in einer Agentur oder Online-Redaktion

e Sehr sicherer Umgang mit den Programmen Adobe Illustrator, Adobe Photoshop,
Adobe Premiere, Adobe After Effects

e Sehr gute Kenntnisse im Bereich Bildbearbeitung / -optimierung fiir's Web,
Kenntnisse in der Erstellung von Print-Grafiken wiinschenswert

e Gute Kenntnisse in Adobe Indesign und Adobe XD

e Bereitschaft, sich schnell in neue Themen und komplexe Sachverhalte
hineinzudenken

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir Dir

Spannende Projekte fiir groRe, namhafte Kunden

Moderne, agile Arbeitsweisen mit cloudbasierten Tools

Abwechslungsreiche Aufgaben, Raum fir Eigenverantwortung und eigene Ideen
Schnelle Entscheidungswege und flache Hierarchien

Arbeiten in einem kompetenten, dynamischen Team

Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

Aufgeschlossene, innovative Kollegen und eine entspannte Arbeitsatmosphére
Ein attraktives Agenturumfeld direkt am Main

RegelmaRige gemeinsame Team-Aktivitaten wie Wandern, Theater- und
Museums-Besuche, Mittagessen (und andere Aktivitaten, die die aktuelle

Covid19-Situation beriicksichtigen)

e Einen festen jahrlichen Gesundheitszuschuss fiir MaBnahmen wie Yoga, Riicken-
Fitness oder Fitness Studio

e Teilnahme an unserem Nachhaltigkeitsprogramm #greenagency

Interessiert? Dann freuen wir uns liber Deine aussagekraftige Bewerbung unter
Angabe Deines Eintrittstermins und Deiner Gehaltsvorstellung an
career@shift.agency.

Uber Shift

Wir sind eine Digitalagentur mit den Schwerpunkten Design und Technologie. Wir
lieben es, Probleme zu |6sen. Gerne auch komplexe. In enger Partnerschaft mit
unseren Kunden schaffen wir digitale Benutzeroberflachen, die die geplanten Ziele
erreichen. Sie basieren auf einer durchdachten Strategie, fundierten Daten, einem
zielfihrenden UX Design und einer sicheren und zuverlassigen technologischen
Implementierung. Denn wir glauben: Einer der wichtigsten Erfolgsfaktoren fiir
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Unternehmen und Marken sind digitale Nutzererlebnisse, die einen messbaren
Beitrag zum Geschéftserfolg leisten.

Mehr zu unseren Projekten: https:/shift.agency/projekte/

Mehr zu unserer Arbeitsweise: https:/shift.agency/wie-wir-arbeiten/

Unser greenagency Programm: https:/shift.agency/greenagency/
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